
Изменения  и дополнения в Коллективный договор 

муниципального казенного общеобразовательного учреждения 

 «Верхнеапоченская средняя общеобразовательная школа»  

 Советского района Курской области 

на 2023-2026 гг. 

 

 

от работодателя: 

Директор муниципального казенного общеобразовательного учреждения 

«Верхнеапоченская средняя общеобразовательная школа» 

Советского района Курской области 

 

______________ О.А.Уварова 

 

 

от работников: 

Председатель первичной профсоюзной организации муниципального 

казенного общеобразовательного учреждения «Верхнеапоченская средняя 

общеобразовательная школа» Советского района Курской области 

 

______________  Н.В.Шолохова 

 

 

 

Изменения и дополнения в Коллективный договор прошли уведомительную регистрацию в 

органе по труду                                                                                                                                                          

КОМИТЕТ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КУРСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

Регистрационный № 576 от «21» марта 2023 г. 

Руководитель органа по труду _______________________________________   

 

 

 



1.Коллективный договор. 

  1.1. В подпункте 4.1.2. пункта 4 и абзаце первом пункта 4.23 раздела IV 

слова «Примерного положения об оплате труда работников областных 

бюджетных и казенных организаций» заменить словами «Положения об 

оплате труда работников областных казенных учреждений». 

1.2.  В  подпункте 4.1.2.пункта 4 и абзаце семнадцатом пункта 4.12 раздела 

IV в соответствии с Едиными рекомендациями по установлению на 

федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда 

работников государственных и муниципальных учреждений на 2023 год», 

утверждёнными решением Российской трехсторонней комиссии по 

регулированию социально-трудовых отношений от 23.12.2022, протокол 

№11, слова «на 2022 и последующие годы» заменить словами «на 2023 и 

последующие годы». 

1.3. Пункт 4.2. раздела IV после слов «на всей территории» дополнить 

словами «Курской». 

1.4. Абзац третий пункта  4.8. раздела IV в соответствии с подпунктом «д» 

пункта 4 раздела II Единых рекомендаций по установлению на федеральном, 

региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников 

государственных и муниципальных учреждений на 2023 год», после слов «с 

деловыми качествами работников», дополнить словами «результатами». 

1.5.  В  абзаце  семнадцатом   пункта  4.12. раздела IV слова «областных 

государственных» заменить словами «областных бюджетных». 

1.6. Пункт 4.17 раздела IV в соответствии с п. 5.4 Отраслевого соглашения по 

организациям, находящимся в ведении Министерства просвещения 

Российской Федерации, на 2021-2023 годы изложить в следующей редакции: 

«При наступлении у работника права на изменение размера оплаты труда и 

(или) ставки заработной платы (должностного оклада)  в период его 

пребывания в ежегодном оплачиваемом или другом отпуске, а также в 

период его временной нетрудоспособности выплата заработной платы, 

исходя из более высокого размера и (или) изменённой ставки заработной 

платы (должностного оклада), производится со дня окончания отпуска или 

временной нетрудоспособности.». 

1.7. В пункте 4.25 раздела IV после слов « в размере 5%» предложение 

дополнить словами « от должностного оклада (ставки)». 

1.8. Абзац второй подпункта 8.2.1 пункта 8.2. раздела VIII после слов                     

«ст. 209.1» дополнить словами «ТК РФ». 

1.9. Подпункт 6.5.7 пункта 6 раздела VI дополнить абзацем  следующего 

содержания: 

«Установить надбавки к должностному окладу (тарифной ставке) в 

течение года победителям муниципальных   этапов конкурсов 

профессионального мастерства в соответствии с положениями о данных 

конкурсах в следующих размерах: 

           - 30 %  - участнику, занявшему I место; 

           - 20 % - участнику, занявшему II место; 

           - 15 %  - участнику, занявшему III место». 



2. Правила внутреннего трудового распорядка организации. 

2.1. В пункте 2.5. раздела 2: 

Абзац третий в соответствии со ст. 66.1 Трудового кодекса Российской 

Федерации (далее – ТК РФ) изложить в следующей редакции: «-трудовую 

книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, за исключением случаев, 

если трудовой договор заключается впервые;»; 

абзац четвертый  в соответствии со ст.65 ТК РФ изложить в следующей 

редакции: «- документ, подтверждающий регистрацию в системе 

индивидуального (персонифицированного) учета, в том числе в форме 

электронного документа;». 

 

    3. Положение об оплате труда работников. 

3.1. В  абзаце  1   пункта  3 раздела I и далее по тексту слова «минимальные» 

и «рекомендуемые» в соответствующих падежах и числах исключить. 

3.2. Абзац девятый пункта 1.2 раздела II в соответствии с абзацем  восьмым 

пункта 1.2. раздела  II постановления Правительства Курской области от 

02.12.2009 №165 изложить в следующей редакции: «-Соглашения между 

Администрацией Курской области, Союза «Федерация организаций 

профсоюза Курской области и Ассоциацией – объединением работодателей 

«Союз промышленников и предпринимателей Курской области;». 

3.3. Подпункт  3.1.3. пункта 3 раздела II  Положения об оплате труда после  

абзаца первого текст дополнить вторым и третьим  абзацами следующего 

содержания:  

«Дополнительно по решению руководителя организации выплачивается 

ежемесячная стимулирующая надбавка руководителям образовательных 

учреждений награжденным Почетной грамотой Министерства образования и 

науки Российской Федерации, Почетной грамотой Министерства 

Просвещения Российской Федерации. Рекомендуемый размер надбавки 10% 

должностного оклада.»; 

  «Дополнительно по решению руководителя организации выплачивается 

ежемесячная стимулирующая надбавка педагогическим работникам 

учреждения, награжденным Почетной грамотой Министерства образования и 

науки Российской Федерации, Почетной грамотой Министерства 

Просвещения Российской Федерации. Рекомендуемый размер надбавки 10% 

должностного  оклада.».                                                                                                                     

3.4. В пункте 6 раздела VI  Положения об оплате труда работников слова «с 

Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» 

заменить словами «с Федеральным законом  от 28.12.2013 №400-ФЗ «О 

страховых пенсиях». 

3.5. В пункте 7 раздела VI в соответствии с п. 3 ст.12 Закона Курской области 

от 09.12.2013 №121-ЗКО «Об образовании в Курской области» слова «на 3 

месяца» заменить словами «на 3 и 6 месяцев соответственно».  
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